
ႆ行日Ჴ ųᲳஉᲫᲯ日
次回ႆ行日Ჴ ᲫᲪஉᲫᲯ日予定

(1)8時30分～17時15分 介護支援専門員ᲢǱǢȞȍȸǸȣȸᲣ

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-72-2306

正社員 就業場所 愛媛Ⴤ西予市

(1)8時30分～17時30分
(2)8時30分～13時00分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-20-9333

正社員 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市
変形㸦1ヶ月単位㸧
(1)8時30分～17時15分
(2)8時30分～12時15分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-29-1313

正社員 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市

(1)8時00分～17時00分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 070-5682-4756

正社員 就業場所 愛媛Ⴤ西予市

(1)18時00分～22時00分

ᨽ用期間Ʒ定ǊあǓᲢᲮヶஉ以ɥᲣ TEL． 000-0000-0000

ȑȸȈ労働者 就業場所 愛媛Ⴤ西予市
交替制あり
(1)8時00分～17時00分 幼稚園教諭免許Ტ専修ȷᲫ種ȷᲬ種Უ

(2)9時00分～18時00分 学校教諭免許Ტ専修ȷᲫ種ȷᲬ種Უݱ

(3)8時00分～12時00分 Ⴣ護師
ᨽ用期間Ʒ定ǊあǓᲢᲮヶஉ以ɥᲣ TEL． 0894-62-3855

正社員以外 就業場所 愛媛Ⴤ西予市

(1)8時30分～17時30分 Ⴣ護師
准Ⴣ護師

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-33-1200

正社員 就業場所 愛媛Ⴤ西予市

(1)18時30分～23時30分 Ⴣ護師
(2)8時30分～17時30分 准Ⴣ護師

ᨽ用期間Ʒ定ǊあǓᲢᲮヶஉ以ɥᲣ TEL． 0894-24-1199

ȑȸȈ労働者 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市
交替制あり
(1)8時30分～17時15分 Ⴣ護師
(2)17時00分～1時00分 准Ⴣ護師
(3)0時45分～8時45分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-22-4355

正社員 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市
変形㸦1年単位㸧
(1)8時30分～17時15分
(2)16時30分～1時15分
(3)0時45分～9時30分

ᨽ用期間Ʒ定ǊあǓᲢᲮヶஉ以ɥᲣ TEL． 0894-72-3820

正社員以外 就業場所 愛媛Ⴤ西予市
変形㸦1ヶ月単位㸧
(1)8時30分～17時15分 Ⴣ護師
(2)8時30分～12時15分 准Ⴣ護師

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-29-1313

正社員 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市

(1)8時30分～16時30分 介護支援専門員ᲢǱǢȞȍȸǸȣȸᲣ

(2)9時15分～17時15分 准Ⴣ護師
介護福祉士

ᨽ用期間Ʒ定ǊあǓᲢᲮヶஉ以ɥᲣ TEL． 0894-62-6406

ȑȸȈ労働者 就業場所 愛媛Ⴤ西予市

(1)8時30分～17時15分 社会福祉士

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-28-1123

正社員 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市 厚生

(1)8時30分～15時30分 保健師
Ⴣ護師

ᨽ用期間Ʒ定ǊあǓᲢᲮヶஉ以ɥᲣ TEL． 0894-22-3111

ȑȸȈ労働者 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市
変形㸦1ヶ月単位㸧
(1)5時00分～14時00分 țȸȠȘȫȑȸᲬ級
(2)7時00分～16時00分
(3)8時00分～17時00分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-22-0222

正社員 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市
交替制あり
(1)8時30分～12時00分 țȸȠȘȫȑȸᲬ級
(2)13時00分～16時30分
(3)17時00分～18時00分

ᨽ用期間Ʒ定ǊあǓᲢᲮヶஉ以ɥᲣ TEL． 0894-62-1211

ȑȸȈ労働者 就業場所 愛媛Ⴤ西予市

必要࡞免許資格
休日

職種
年齢

採用人数
賃金形態

賃金
求人者名࣭所在地࣭求人番号࣭就業場所等 就業時間 加入保険等

介護支援専門員
உ給

社会福祉法人ų西予市社会福祉協議会 ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生

59歳以ɦ
150,936෇～
206,512෇

就職支援セミナ࣮ࡈࡢ案ෆ

㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨
࠙ෆ　容ࠚ職業選択や求職活動࡟必要࡞基本知識やスキルを学ぶセミナ࣮です。
　　　　　ձ基本セミナ࣮　ղ履歴書࣭職務経歴書セミナ࣮　ճ面接セミナ࣮
　お電話でࡈࡢ予約も可能です。お気軽࡟ハロ࣮ワ࣮クまでお問合せくだࡉい。
㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨

介護職員
Ტ正社員Უ

உ給 ƨƚƠų株式会社
ȇǤǵȸȓǹǑうƳǔȇǤ

ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生

不問
165,000෇～
200,000෇1人 愛媛Ⴤο幡浜市大࠯ɟ番耕地ᲱᲱᲳ番地Ჯ

38030- 2319001 日˂

2人 愛媛Ⴤ西予市᣼஭町᣼஭ᲫᲬ号ᲫᲯ番地

38030- 2337601 土日祝˂

相談支援専門員
உ給 社会福祉法人ų和泉蓮華会ųο幡浜市ᨦ害

者施設ųいƖいƖȗȁȕǡȸȠ
ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生ȷ
財形

59歳以ɦ
187,300෇～
222,400෇1人 愛媛Ⴤο幡浜市松柏乙ᲰᲮᲲ番地Ძ

38030- 2314401

ȕǡȟȪȸțȸȠ
補助者

時給
᳉ᳯᳬ－᳢ᳩᳯ᳭᳟ 労災不問

850෇～1,000
෇1人

日祝˂

愛媛Ⴤ西予市宇和町卯之町Ჭɠ目ᲮᲯᲯ

38030- 2266901 ˂

38030- 2264301 日˂

指ݰ員
உ給

株式会社ų᣼஭福祉園 ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生

64歳以ɦ
170,000෇～
210,000෇1人 愛媛Ⴤ西予市᣼஭町᣼஭Ჰ－ᲬᲭ－Ძ

ǈƳƠ保育士
ᲢȕȫǿǤȠᲣ

உ給
ஊ限会社ųǳȊȳȈ英語学院 ᨽ用ȷ労災ȷ

健康ȷ厚生
不問

190,000෇～
210,000෇1人 愛媛Ⴤ西予市宇和町坂戸ᲰᲰᲪ－Ჯ

38030- 2282601 日祝˂

愛媛Ⴤ西予市ɤ瓶町朝立Წ－Ძ－Ჱ

38030- 2286701 ˂

Ⴣ護職員ᲢǈƷǓ
園ȷ日勤Უ

உ給
Ҕ療法人ų社団ųǈƷǓ会 ᨽ用ȷ労災ȷ

健康ȷ厚生
59歳以ɦ

160,000෇～
210,000෇2人

Ⴣ護師Ტ会計ࡇ࠰任
用職員Უ

時給 ο幡浜地ғ施設ʙ務組合
ɟ次救急ų休日ȷ夜間診療৑ 労災不問

1,804෇～
1,821෇1人 愛媛Ⴤο幡浜市大࠯Ძ番耕地ᲰᲭᲲ番地Ტ市立病院敷地

38030- 2216601 ˂

介護職員
உ給

西予市᣼஭ų介護老人保健施設ųƭくƠ苑 ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生

不問

正Ⴣ護師又Ƹ
准Ⴣ護師

உ給

˂

1人 愛媛Ⴤο幡浜市若山Ხ番耕地ᲫᲰᲪ番地Ძ

38030- 2222001 ˂

ɟ般社団法人ųο幡浜Ҕ師会立ųӑ岩病院
ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生ȷ
財形

59歳以ɦ
149,200෇～
221,900෇

144,519෇～
216,979෇2人 愛媛Ⴤ西予市᣼஭町᣼஭Ჳ号ᲮᲱ番地Ჭ

38030- 2231601

正ȷ准Ⴣ護師
உ給 社会福祉法人ų和泉蓮華会ųο幡浜市ᨦ害

者施設ųいƖいƖȗȁȕǡȸȠ
ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生ȷ
財形

59歳以ɦ
208,700෇～
247,400෇1人 愛媛Ⴤο幡浜市松柏乙ᲰᲮᲲ番地Ძ

38030- 2232901

保健師又ƸჃ護師
時給

ο幡浜市役৑ π災不問

日祝˂

38030- 2237201 土日祝˂

社会福祉士
Ტ真網代くơǒᲣ

உ給
Ҕ療法人ų青峰会

ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生ȷ
財形

59歳以ɦ
179,800෇～
207,800෇

介護認定調査員
時給

西予市役৑ų長ݤ介護課 ᨽ用ȷπ災ȷ
健康ȷ厚生

不問
902෇～1,145

෇1人 愛媛Ⴤ西予市宇和町卯之町Ჭɠ目ᲮᲭᲮ番地Ძ

1,191෇～
1,191෇1人 愛媛Ⴤο幡浜市北浜Ძɠ目Ძ－Ძ

38030- 2243701 土日祝˂

1人 愛媛Ⴤο幡浜市ʞӒ田Ძ－ᲫᲪᲮᲰ－Ძ

38030- 2240901 ˂

介護職員Ტ介護付ஊ
料老人țȸȠᲣ

உ給
株式会社ųșȫワǤȉųƓǔ᳞᳟新町 ᨽ用ȷ労災ȷ

健康ȷ厚生
67歳以ɦ

138,000෇～
155,000෇1人 愛媛Ⴤο幡浜市新町ᲬᲱᲬ番地Ძ

38030- 2207301 ˂

țȸȠȘȫȑȸ
時給

東宇和農業協ӷ組合 労災不問
1,350෇～
1,350෇1人 愛媛Ⴤ西予市宇和町卯之町Წɠ目ᲮᲰᲬ

38030- 2191001 ˂

℡ 0894-22-4033

ハローワーク八幡浜

Ტο幡浜π共職業安定৑Უ◎ 詳Ơい内容Ǜ知Ǔƨい方Ŵ面接Ǜ希望ƞǕǔ方ƸȏȭȸワȸǯƷ紹介窓口へƓ問い合わƤくƩƞいŵ

◎ 面接ƴƸȏȭȸワȸǯƕႆ行Ƣǔ紹介状ƕ必要ưƢŵ

◎ ȏȭȸワȸǯưƸ᨟時紹介Ǜ行ƬƯƓǓǇƢƷưŴƜƷ求人Ʒ中ưǋƢưƴ決定済ƱƳƬƯいǔ場合ƕあǓǇƢŵそƷᨥƸあƠƔǒƣƝ了১くƩƞいŵ

◎ ȏȭȸワȸǯǤȳǿȸȍȃȈǵȸȓǹǋƝ利用くƩƞいŵᲢhttps://hellowork.mhlw.go.jp/Უ
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ႆ行日Ჴ ųᲳஉᲫᲯ日
次回ႆ行日Ჴ ᲫᲪஉᲫᲯ日予定

必要࡞免許資格
休日

職種
年齢

採用人数
賃金形態

賃金
求人者名࣭所在地࣭求人番号࣭就業場所等 就業時間 加入保険等

℡ 0894-22-4033

ハローワーク八幡浜

Ტο幡浜π共職業安定৑Უ◎ 詳Ơい内容Ǜ知Ǔƨい方Ŵ面接Ǜ希望ƞǕǔ方ƸȏȭȸワȸǯƷ紹介窓口へƓ問い合わƤくƩƞいŵ

◎ 面接ƴƸȏȭȸワȸǯƕႆ行Ƣǔ紹介状ƕ必要ưƢŵ

◎ ȏȭȸワȸǯưƸ᨟時紹介Ǜ行ƬƯƓǓǇƢƷưŴƜƷ求人Ʒ中ưǋƢưƴ決定済ƱƳƬƯいǔ場合ƕあǓǇƢŵそƷᨥƸあƠƔǒƣƝ了১くƩƞいŵ

◎ ȏȭȸワȸǯǤȳǿȸȍȃȈǵȸȓǹǋƝ利用くƩƞいŵᲢhttps://hellowork.mhlw.go.jp/Უ

(1)8時00分～17時00分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-62-2011

正社員 就業場所 愛媛Ⴤ西予市
交替制あり
(1)7時00分～16時00分 保育士
(2)8時00分～17時00分
(3)8時30分～17時30分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-33-3066

正社員 就業場所 愛媛Ⴤ西予市
交替制あり
(1)9時00分～18時00分 Ⴣ護師
(2)7時30分～16時30分 准Ⴣ護師

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-24-6655

正社員 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市
交替制あり
(1)8時30分～12時30分 Ⴣ護師
(2)14時00分～18時00分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-89-2233

ȑȸȈ労働者 就業場所 愛媛Ⴤ西予市

(1)8時30分～17時15分 介護職員実務者研修修了者
介護福祉士

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-24-1515

正社員 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市
交替制あり
(1)8時30分～18時00分 Ⴣ護師
(2)8時30分～12時00分 准Ⴣ護師
(3)8時30分～14時00分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-72-0030

正社員 就業場所 愛媛Ⴤ西予市
交替制あり
(1)7時30分～16時30分
(2)8時30分～17時30分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-22-0163

正社員 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市 厚生

Ⴣ護師
țȸȠȘȫȑȸᲬ級
介護福祉士

ᨽ用期間Ʒ定ǊあǓᲢᲮヶஉ以ɥᲣ TEL． 0894-22-0244

ȑȸȈ労働者 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市

(1)8時30分～17時30分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-62-5009

正社員 就業場所 愛媛Ⴤ西予市

(1)8時15分～17時15分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-39-1010

正社員 就業場所 愛媛Ⴤ西宇和郡伊方町
変形㸦1ヶ月単位㸧
(1)7時00分～16時00分
(2)10時00分～19時00分
(3)17時00分～9時00分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-29-4122

正社員 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市 拠出
変形㸦1ヶ月単位㸧
(1)6時30分～15時15分
(2)12時45分～21時30分
(3)17時00分～10時00分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-62-3773

正社員 就業場所 愛媛Ⴤ西予市
交替制あり
(1)9時30分～17時30分
(2)8時30分～16時30分

ᨽ用期間Ʒ定ǊあǓᲢᲮヶஉ以ɥᲣ TEL． 0894-72-3582

ȑȸȈ労働者 就業場所 愛媛Ⴤ西予市
交替制あり
(1)7時30分～16時30分
(2)8時30分～17時30分

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-22-0163

正社員 就業場所 愛媛Ⴤο幡浜市
交替制あり

țȸȠȘȫȑȸᲬ級
介護職員初任者研修修了者

ᨽ用期間Ʒ定ǊƳƠ TEL． 0894-62-5101

ȑȸȈ労働者 就業場所 愛媛Ⴤ西予市
交替制あり
(1)9時00分～12時00分 Ⴣ護師
(2)13時00分～16時00分

ᨽ用期間Ʒ定ǊあǓᲢᲮヶஉ以ɥᲣ TEL． 000-0000-0000

ȑȸȈ労働者 就業場所 愛媛Ⴤ西予市

8時00分～20時00分ࡢ間
3時間程度ࡢ

8時00分～18時00分ࡢ間
2時間以上ࡢ

生活支援員
Ტᨦƕい者Უ

உ給
᳈᳊᳉法人ų᳍᳂᳉Ｗ－᳓᲻ ᨽ用ȷ労災ȷ

健康ȷ厚生
40歳以ɦ

160,000෇～
160,000෇1人 愛媛Ⴤ西予市宇和町ݱ原ᲰᲱᲳ番地

38030- 2194901 ˂

保育士
உ給

社会福祉法人ųɤ瓶福祉会 ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生

59歳以ɦ
173,782෇～
245,502෇2人 愛媛Ⴤ西予市ɤ瓶町朝立Წ番耕地ᲯᲯ番地Ჭ

38030- 2183001 日祝˂

Ⴣ護職員
உ給 社会福祉法人ųƜƱぶƖ会

特別養護老人ț－ȠųƜƱぶƖ荘
ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生

59歳以ɦ
149,200෇～
200,800෇

日祝˂

1人 愛媛Ⴤο幡浜市向灘ᲬᲬᲳ番地ᲫᲲ

38030- 2175001 ˂

正Ⴣ護師
時給

Ҕ療法人ųƞƞƖ皮ȕ科ǯȪȋȃǯ ᨽ用ȷ労災不問

țȸȠȘȫȑȸ
உ給 ǢȈȠǿǯǷȸ株式会社

ȘȫȑȸǹȆȸǷョȳǢȈȠ
ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生

不問
180,800෇～
185,800෇1人 愛媛Ⴤο幡浜市大࠯Ძ－ᲲᲱᲪ－Ჯ

1,200෇～
1,300෇1人 愛媛Ⴤ西予市宇和町卯之町Წɠ目ᲬᲳᲰ

38030- 2151601

正ȷ准Ⴣ護師
உ給

Ҕ療法人ų竹林院ų整形外科ųʟ関Ҕ院
ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生ȷ
財形

不問
168,000෇～
323,000෇1人 愛媛Ⴤ西予市᣼஭町᣼஭ᲫᲫ－ᲫᲫᲪ

38030- 2135301 日祝˂

165,000෇～
185,000෇3人 愛媛Ⴤο幡浜市ᲫᲯᲭᲰ－ᲫᲫᲲ

38030- 2112101 ˂

38030- 2162401 ˂

就職支援セミナ࣮ࡈࡢ案ෆ

㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨
࠙ෆ　容ࠚ職業選択や求職活動࡟必要࡞基本知識やスキルを学ぶセミナ࣮です。
　　　　　ձ基本セミナ࣮　ղ履歴書࣭職務経歴書セミナ࣮　ճ面接セミナ࣮
　お電話でࡈࡢ予約も可能です。お気軽࡟ハロ࣮ワ࣮クまでお問合せくだࡉい。
㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨　㸨

介護職員Ტ正社員Უ
ǰȫȸȗțȸȠ優瑠
᣺

உ給
株式会社ųǹȆȸǸǢȃȗ

介護職員Ტ日勤Უ
உ給

Ҕ療法人ų福ݤ会ų宇都宮病院
ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生ȷ
財形

64歳以ɦ

在宅訪問介護員
時給 株式会社ųșȫワǤȉ

Ɠǔ᳞᳟新町ųȘȫȑȸǹȆȸǷョȳ 労災不問

介護職員Ტ正社員Ჴ
通৑ȪȏȓȪȆȸ
ǷョȳᲣ

உ給
Ҕ療法人ų高仁会 ᨽ用ȷ労災ȷ

健康ȷ厚生
59歳以ɦ

143,000෇～
145,000෇1人

1,250෇～
1,450෇3人 愛媛Ⴤο幡浜市ɦᢊᲫᲮᲬᲪ

38030- 2100001

愛媛Ⴤ西予市宇和町ɥ松葉ᲫᲲᲮ－Წ

38030- 2078501 ˂

140,000෇～
180,000෇1人 愛媛Ⴤο幡浜市産業通Ჯ番Ჯ号

38030- 2053501

˂

˂

1人 愛媛Ⴤ西宇和郡伊方町九町ųᲰ－ᲲᲮᲪ－Ძ

38030- 2069801 土日祝˂

職業指ݰ員
Ტᨦƕい者Უ

உ給
社会福祉法人ų伊方福祉会 ᨽ用ȷ労災ȷ

健康ȷ厚生
59歳以ɦ

140,100෇～
143,400෇

ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生

不問

愛媛Ⴤ西予市宇和町久௑甲ᲫᲮᲭᲮ－Ძ

38030- 2064601

165,000෇～
185,000෇3人

介護職員Ტ正職員Ჴ
あƚƸǇ荘Უ

உ給
社会福祉法人ų西予総合福祉会 ᨽ用ȷ労災ȷ

健康ȷ厚生
59歳以ɦ

158,450෇～
162,650෇1人

˂

指ݰ員Ტ補助Უ
Ƃƨǜǆǆ工৐ƃ

時給
᳈᳊᳉法人ųǕǜƛ草 ᨽ用ȷ労災不問

850෇～850෇

介護職員Ტ日勤Უ
உ給

Ҕ療法人ų福ݤ会ų宇都宮病院
ᨽ用ȷ労災ȷ
健康ȷ厚生ȷ
財形

64歳以ɦ

愛媛Ⴤο幡浜市ᲫᲯᲭᲰ－ᲫᲫᲲ

38030-2112101 ˂

1人 愛媛Ⴤ西予市᣼஭町᣼஭ᲫᲬ－ᲫᲯ

38030- 2066101 土日祝˂

訪問介護員
ᲢȏȃȔȸ西子Უ

時給
株式会社ųǱǢǸȣȑȳ 労災不問

1,150෇～
1,550෇3人 愛媛Ⴤ松山市中央Ძɠ目ᲫᲱ番ᲭᲯ号

38010-25422901

1人 愛媛Ⴤ伊予郡松前町大字北黒田ųᲰᲱᲳ番地Ძ

38010-24427501
又8ࡣ時30分～17時30分
3時間以上ࡢ間ࡢ

土日˂

訪問Ⴣ護師
Ტ西予支店Უ

時給
株式会社ǯǪȪǢ 労災不問

2,000෇～
2,000෇

˂

8


